FUERZA AEREA COLOMBIANA (A-MACON)

ACTA ANALISIS ESCOGENCIA DEL MEJOR OFERENTE EN CONTRATACIONES DIRECTAS

Lugar y Fecha Santiago de Cali, 0B ENE 2020

Hora Inicio 07.00 horas | Hora Finalizacion | 16.00 horas

Participantes Gerente de Proyecto y Comité verificador (Técnico — Econémico — Juridico)

Objeto proceso “La prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de un entrenador

contractual de futbol para la instruccion del personal de alféreces y cadetes de la Emavi’.

Cuantia presupuestada $28.000.000

Plazo de ejecucion El plazo de ejecucion del contrato ser4 desde la firma del acta de inicio del
contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
hasta el 30 noviembre de 2020.

Agenda:

1. Verificacién del quorum.
2. \Verificacién de cumpl|m|ento de los requisitos minimos requeridos a los cotizantes
3. Justificacion escogencra mejor oferente y valor a pagar. ‘

Desarrollo:

1.

u‘6‘rum Se encuentran el personal mtegrante del Cormte verrﬁoad *’(T ecmco Econémico - Juridico)

f sitos minimos establecidos
esdo-con-fg solicitud de pre-

Jylo thleres u otros en

: i Documénto regyerldo
Prestacion de servicios profesionales ylo técnicos‘
Formato Unioode Hoja de'Vida i : L
Fotocopla del!Diploma y-Acta de Grado de pregrado 0 postgrado segun perﬁl

' Fotocopia e Tarjeta Prof es1onal segun perfll sohcrtado
.1 Soportes d&"acreditacion de experiencia : :

Otros documentos requeridds (Indicar los documentos que sean especifrcos a[
servicig'a contratar)Formato de Oferta Tecmca ‘

Docuniento requérido:
g rofesionales ylo técmcos i
Formato' ideHoig'de'Vida .~ ‘ L
Fotocopia del Diploma y Acta de: Grado de pregrado o postgrad*e se‘gt’m perfil
solicitado. ‘
Fotocopia de Tarjeta Profesional segtin perfﬂ sollcitadu e NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia 47 X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especfficos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

42 2 Venﬂcacnon Economica (oferente escogido): JUAN PABLO ADAMES CAICEDO

‘! Documento réquerido | -
Prestaclon de servicios Profesionales ylo técnicos
Certificado Bancaria X v
Formato SIIF ’ X ~
Rut - X -
Oferta econémica - Valor ofertado $28.000.000

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO

2 3 23 Verlflcacwn Juridica (oferente escogldo) JUAN PABLO ADAMES CAICEDO

.. Documentoirequerido ¢ e
Prestaclon de servicios Profesionales y/o técnicos
Consuitas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X -
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Acreditacién de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del Gitimo X
mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcion

Acreditar situacion militar definida para varones menores de 50 afios
Fotocopia Cédula de Ciudadania

XXX
N

Observaciones:;:*CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3. Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

Una vez efectuada la valoracion en la entrevista de acuerdo al perfii requerido para ei cargo y verificacion de
la documentacién allegada por el sefior CARLOS ANDRES HERNANDEZ ESPINDOLA, en materia
técnica, se llega a la conclusion que cumple con el perfil minimo requerido, sin embargo, se advierte que el
sefior cuenta con 12 afios de experiencia en la profesion deportiva como formador, entrenador de futbol y de
profesion preparador fisico, en entidades del sector privado, y como trabajador independiente, con respecto
a la entrevista realizada abtuvgiun puntaje inferior a los demas oferentes

Asi mismo, en ma ' 2y €
capamdad y exper ' - objet ‘es ‘profesional en deporte cuenta con

g }10 como la persona
/I, contribuyendo con

de experiencia
| proponente

]Q a que el sefior JUAN PABLO cu
ta almeado ‘con los requenmlentos de

cual, se praeedigy g ‘ 1 aces y Jitura ‘tontratacién de orden
econdmico y jugf Gmitando ‘ ,

En constancia firg

TemenMn AYA PIN
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ESCUELA MILITAR DE AVIACION
“MARCO FIDEL SUAREZ”

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO
SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL

Los suscritos, Brigadier General Director Escuela Militar de Aviacion “Marco Fidel Suérez”
y la sefiorita Teniente Jefe Seccion Administracion de Personal

HACEN CONSTAR

Que una vez revisada la base de datos del personal de planta asignado a la Escuela
Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez’, se verifica que en el Grupo Cadetes registra por
TOE cantidad a dotar (1), cantidad nombrada (0) por ende no hay personal nombrado
para cumplir funciones de:

ENTRENADOR FUTBOL

La presente constancia se expide a los dos (02) dias del mes de enero de dos mil veinte
(2020).

TP _—7 S —

Brigadier General ALFON&O LOZANO ARIZA
Director Escuela Militar de Aviacion "Marco Fidel Suarez"

Tehiente YURY VIVE GARCIA
Jefe Seccion Administracion de Personal

Registro No.163

Agl se va
alturas

Pégina1del
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

INSTITUCION ~ CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:20:09 horas del 08/01/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1115067888 *
Apellidos y Nombres: ADAMES CAICEDO JUAN PABLO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
. de conformidad con lo establecide en el articulo 243 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corie Constitucional, la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedsntes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescriptién de la pena.

Esta consulta es vdlida sismpre y cuando el nimero de identificacion y nombres, corespondan con el documento de

. v identidad registrado y solo aplica para el territorioc colembianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
Gl constitucional.

Si tiene aiguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de Iz Poligia
Nacional mas csrcanas.

%E

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wEB
14:20:54
CERTIFICADO ORDINARIO , Hoja 7 de 01

No. 139585302

Bogata DC, 08 de anero dat 2020

12 PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una wez coneultado ¢ Sistema de Informacidn de L de Sanci

(SIRI), eila) sefiar(a) JUAN PABLO ADAMES CAICEDO idenlficadofa) con Cddula de coudadania nimero 1115067888

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES -

ADVERTENCIA: L2 i i tes debera las de pr i denuo de los cinco [S) aros
antenores a su expediciéa y, en !odo caso, aguelias que se referen 2 sanciones o que se C endcho
momento. Cuando se irate de nombramiento 0 posesitn en cargos qua exijan parm su ia de e todas las
anociaciones que figuren en of regisiro. (Ariculo 174 Ley 734 de 2002).
NOTA: EL ificado de un que las alr il por sanciones p-nalei.
discipiinarias, lnnahi-dad-s que 3e dedven da la- rtladones conlractuales con e estada. de lox falos con il ﬂxal de s
pérdida de y de Las conwa , eX savvidores Y partk que O gn
ejerciclo de la accién da o S on Eate Usne afe para al sector pri w»nlos que
-:uellz:a la onc demds Se Integ) al 1og|llro de {! loa Que hagan [aa auloridadex

En case de nomb = L] con el estado. esmoporm:ﬁlidaddahEnﬂdad.vahdxhhhnnacbn
que prasente el sspirants an 1a pagina weatx hitp: P in.gov.Colp htmi

MARIC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jete Divisldn Centro de Atencidn al Publios (CAP)




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEREA COLOMBIANA

ESCUELA MILITAR DE AVIACION
"MARCO FIDEL SUAREZ"

Proceso Seleccion Docentes Deportivos
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